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Molinari rafforza il team con
Daniele Sotgiu Socio Salary
e due nuovi  Managing
Counsel Katherine Lo studio
legale Molinari rafforza la
p r o p r i a  s t r u t t u r a
profess iona le  con una
nuova serie di promozioni
interne che valorizzano il
percorso di crescita dei
professionisti dello studio.
In part icolare, Daniele
Sotgiu (nella foto) è stato
nominato Socio Salary,
mentre Andrea Cecchi e
Stefano Cova assumono il
ruolo di Managing Counsel.
Le nomine rif lettono la
strategia dello studio di
investire nello sviluppo delle
competenze interne e di
consolidare ulteriormente le
proprie capacità operative
nei principali ambiti del
diritto societario e delle
operazioni straordinarie.
Daniele Sotgiu nominato
S o c i o  S a l a r y  C o n  l a
promozione a Socio Salary,
Daniele Sotgiu entra a far
pa r t e  de l l a  s t r u t t u r a
soc ietar ia del lo studio
M o l i n a r i  d o p o  a v e r
maturato una significativa
esperienza nell'ambito delle
operazioni di M&A, sia
private sia public. Nel corso
d e l l a  s u a  c a r r i e r a
professionale ha seguito
numerose operazioni di
private equity, joint venture
e  a l t r e  o p e r a z i o n i

straordinarie, sviluppando
i n o l t r e  c o m p e t e n z e
s p e c i f i c h e  n e l l a
strutturazione di operazioni
di investimento complesse
nel settore real estate. Il
suo contributo ha rafforzato
la capacità dello studio di
a s s i s t e r e  c l i e n t i  i n
transazioni strategiche e
progetti di investimento
articolati. Andrea Cecchi e
Stefano Cova diventano
M a n a g i n g  C o u n s e l
Al l ' interno del lo stesso
piano di crescita interna,
Andrea Cecchi e Stefano
Cova sono stati nominati
Managing Counsel. Andrea
Cecchi, entrato in Molinari
nel 2020 come Associate,
ha maturato esperienza in
operazioni di acquisizione di
partecipazioni societarie e
aziende, leveraged buy-out,
fusioni, riorganizzazioni
societarie e joint venture.
Stefano Cova, entrato nello
studio nel 2017 in qualità di
Associate, ha assistito nel
t e m p o  f o n d i  d i
i n v e s t imen t o ,  SGR  e
banche, principalmente
nell'ambito di operazioni
straordinarie di M&A, joint
venture e operazioni di
acquisizione e cessione di
por ta fog l i  immobi l ia r i .
Nuove promozioni a Senior
Associate Il rafforzamento
della struttura professionale
dello studio comprende

anche ulteriori avanzamenti
di carriera. Sara Nicole
Cancedda, Francesca De
Stasio, Francesco Senesi e
Giuseppe Spatocco sono
stati infatti promossi al
ruolo di Senior Associate.
Q u e s t e  p r o m o z i o n i
testimoniano la volontà
dello studio Molinari di
valorizzare i talenti interni e
d i  a c c o m p a g n a r e  i
professionisti in percorsi di
crescita strutturati .  La
strategia di sviluppo dello
studio Secondo Roberto
Crosti, Managing Partner
dello studio Molinari, le
n u o v e  p r o m o z i o n i
r a p p r e s e n t a n o  i l
r i c o n o s c i m e n t o  d e l
contributo professionale
apportato quotidianamente
dai membri del team. La
crescita interna costituisce
infatti un elemento centrale
nella strategia dello studio,
che punta a costruire un
team sempre più solido e
a l t amen te  qua l i f i c a t o
attraverso l'investimento
continuo nelle competenze
e ne l lo  sv i luppo de l le
persone.
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